PAGHE INDUSTRIA

IN VIGORE DAL 01 LUGLIO 2018

Indennita di mensa e premio presenza
Indennita di reperibilita € 70,00 settimanali

orari € 0,50; giornalieri € 4,00

OPERAI I;::CS;'I;\ CONT TlglgR E.D.R. |EEET.] TOT.
0O1-OPERAIO COMUNE 497 296 0,74 0,06 0,24 € 8,97
02-OPERAIO QUALIFICATO 582 299 0,85 0,06 0,28 € 10,00
O3-OPERAIO SPECIALIZZATO 6,47 3,00 0,95 0,06 0,31 € 10,79
O4-OPERAIO IV LIVELLO 6,96 3,01 1,02 0,06 0,34 € 11,39
Guardiano(D1 50 h) 447 2,37 0,66 0,04 0,22 € 7,76
Guardiano con alloggio(D2 60 h) 3,98 1,97 0,59 0,04 0,19 € 6,77
F1 - OPERAIO COMUNE 497 296 0,74 0,06 0,24 € 8,97
F2 - OPERAIO QUAL. 5,82 2,99 0,85 0,06 0,28 € 10,00
A1-Appr. 60% 1° Semestre 349 1,79 0,51 0,04 0,17  €6,00
A2-Appr. 65% 2° Semestre 3,78 1,94 0,55 0,04 0,18 €6,49
A3-Appr. 70% 3° Semestre 4,07 2,09 0,60 0,04 0,20 €7,00
A4-Appr. 75% 4° Semestre 437 224 0,64 0,05 0,21 €7,51
A5-Appr. 80% 5° Semestre 466 239 0,68 0,05 0,22 €38,00
AB-Appr. 85% 6° Semestre 495 254 0,72 0,05 0,24  €8,50
APPRENDISTI PROFESSIONALIZZANTI Eﬁgé CONT T”I;llgR E.D.R. |EEET.] TOT.
AB-App.con qual.finale 2°livello 497 296 0,74 0,06 0,24 € 8,97
AC-App.con qual.finale 3°livello 582 299 0,85 0,06 0,28 €10,00
AD-App.con qual.finale 4°livello 6,47 3,00 0,95 0,06 0,31 €10,79
AF-App.con qual.finale 2°livello 497 296 0,74 0,06 0,24 € 8,97
AG-App.con qual.finale 3°livello con retrib. di 1°liv. 497 296 0,74 0,06 0,24 € 8,97
AH-App.con qual.finale 3°livello con retrib. di 2°liv. 582 299 0,85 0,06 0,28 €10,00
AL-App.con qual.finale 4°livello con retrib. di 2°liv. 582 299 0,85 0,06 0,28 €10,00
AM-App.con qual.finale 4°livello con retrib. di 3°liv. 6,47 3,00 0,95 0,06 0,31 €10,79




Paghe industria in vigore dal 01/07/18 da utilizzare per:

RICHIESTA | ACC.TO

OPERAI ACGiI':O RIMBORSO | TFR/
PER MAL/INF | PREVEDI
O1-OPERAIO COMUNE € 8,97 € 8,91 € 11,51
02-OPERAIO QUALIFICATO €10,00 €994 €12,79
O3-OPERAIO SPECIALIZZATO €10,79 €10,73 € 13,76
04-OPERAIO IV LIVELLO € 11,39 €11,33 € 14,50
Guardiano(D1 50 h) €7,76 €7,72 € 10,04
Guardiano con alloggio(D2 60 h) €6,77 €6,73 €8,82
F1 - OPERAIO COMUNE € 8,97 € 8,91 € 11,51
F2 - OPERAIO QUAL. €10,00 €994 €12,79
APPRENDISTI PER L'ESPLETAMENTO ACC.TO RICHIESTA | ACC.TO

DEL DIRITTO/DOVERE GNF RIMBORSO TFR7
PER MAL/INF | PREVEDI
A1-Appr. 60% 1° Semestre €6,00 € 5,96 €7,87
A2-Appr. 65% 2° Semestre €6,49 €6,45 € 8,47
A3-Appr. 70% 3° Semestre €7,00 € 6,96 €9,10
A4-Appr. 75% 4° Semestre €7,51 €7,46 €9,72
A5-Appr. 80% 5° Semestre € 8,00 €7,95 € 10,33
A6-Appr. 85% 6° Semestre € 8,50 €8,45 € 10,94
ACC.TO RICHIESTA | ACC.TO

APPRENDISTI PROFESSIONALIZZANTI GI\jF RIMBORSO TFR/
PER MAL/INF | PREVEDI
AB-App.con qual.finale 2°livello € 8,97 €891 € 11,51
AC-App.con qual.finale 3°livello €10,00 €9,94 €12,79
AD-App.con qual.finale 4°livello €10,79 €10,73 €13,76
APPRENDISTI PROFESSIONALIZZANTI ACC.TO RICHIESTA | ACC.TO

DI PRIMO INSERIMENTO GNF RIMBORSO TPR/
PER MAL/INF | PREVEDI
AF-App.con qual.finale 2°livello € 8,97 € 8,91 € 11,51
AG-App.con qual.finale 3°livello con retrib. di 1°liv. € 8,97 € 8,91 € 11,51
AH-App.con qual.finale 3°livello con retrib. di 2°liv. € 10,00 €9,94 €12,79
AL-App.con qual.finale 4°livello con retrib. di 2°liv. € 10,00 €994 €12,79
AM-App.con qual.finale 4°livello con retrib. di 3°liv. € 10,79 €10,73 € 13,76




Allegato 10 .

AUMENTI RETRIBUTIVI E
MINIMI DI PAGA BASE E DI STIPENDIO

In coerenza con le prassi in atto e con le specificita del settore delle costruzioni, le parti
concordano un incremento retributivo complessivo di euro 55,00 a parametro 100

(operaio comune), come specificato nelle seguenti tabelle. R
Industria %7
AUMENT!I NUOVI MINIVI
LIVELLI| PAR.
Complessivi|01/07/2018|01/07/2019| 01/09/2020 | 01/07/2018 | 01/07/2019 | 01/09/2020
Vil 200 110,00 40,00 20,00 50,00 1.720,71 1.740,71 1.790,71
VI 180 99,00 36,00 18,00 45,00 1.548,63 1.566,63 1.611,63
% 150 82,50 30,00 15,00 37,50 1.290,52 1.305,52 1.343,02 :
\Y 140 77,00 28,00 14,00 35,00 1.204,51 1.218,51 1.253,51
1l 130 71,50 26,00 13,00 32,50 1.118,46 1.131,46 1.163,96
I 117 64,35 23,40 11,70 29,25 1.006,62 1.018,32 1.047,57 -
| 100 55,00 20,00 10,00 25,00 860,36 870,36 895,36
Cooperative
AUMENTI NUOVI MINIMI
LIVELLI| PAR.
Complessivi|01/07/2018|01/07/2019| 01/09/2020 | 01/07/2018 | 01/07/2019 | 01/09/2020
Vil * | 250 137,50 50,00 25,00 62,50 2.195,49 2.220,49 2.282,99
Vil | 210 115,50 42,00 21,00 52,50 1.840,20 1.861,20 1.913,70
VI 180 99,00 36,00 18,00 45,00 1.580,74 1.598,74 1.643,74
v 153 84,15 30,60 15,30 38,25 1.342,45 1.357,75 1.396,00
IV | 1365 75,08 27,30 13,65 34,13 1.202,93 1.216,58 1.250,71
1] 127 69,85 25,40 12,70 31,75 1.118,92 1.131,62 1.163,37
[ 114 62,70 22,80 11,40 28,50 1.004,74 1.016,14 1.044,64
[ 100 55,00 20,00 10,00 25,00 878,21 888,21 913,21

(*) al fine di omogeneizzare il trattamento economico del settore, a far data dal presente rinnovo il
livello & soppresso. Sono fatti salvi gli inquadramenti e i trattamenti economici esistenti




